Утверждено

Приказ по МОУ «СОШ с.Ездочное»

от «21» февраля 2011 года №19

Директор школы _________

Г.Воронина
План по введению  ФГОС начального общего образования.

в МОУ «СОШ  с.Ездочное Чернянского района Белгородской области»
2011-2012 г.г.
	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки реализации
	Исполнители

	Организационные условия внедрения ФГОС

	1. 
	Проведение педагогического совета, посвященного введению ФГОС второго поколения.
	февраль 2011
	Директор Воронина Г.Л., зам.директора по УВР Харитонова Е.А.

	2. 
	Рассмотрение на заседании управляющего совета школы вопросов, предусматривающих введение ФГОС второго поколения на начальной ступени обучения.
	
	

	3. 
	Создание рабочей группы по подготовке введения Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования.
	февраль 2011
	Директор Воронина Г.Л.,

	4. 
	Разработка и утверждение плана-графика мероприятий по реализации направлений ФГОС начального общего образования.
	февраль 2011
	Рабочая группа

Директор Воронина Г.Л.,

	5. 
	Предварительный анализ ресурсного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС начального общего образования.
	Февраль, март 2011
	Рабочая группа

Директор Воронина Г.Л.,

	6. 
	 Разработка плана методического сопровождения  введения ФГОС в школе.
	Апрель 2011
	Директор Воронина Г.Л., зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	7. 
	Рассмотрение вопросов введения ФГОС второго поколения на заседании ТГ учителей начальной школы.
	Февраль 2011
	зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	8. 
	Внесение изменений в нормативную базу деятельности общеобразовательного учреждения.
	Апрель 2011
	Директор Воронина Г.Л., зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	9. 
	Внесение изменений в должностные инструкции заместителя директора по УВР, учителей начальных классов .
	Май 2011
	Директор Воронина Г.Л., зам.директора по УВР Харитонова Е.А, пред.  ПК Усенко Л.М. 

	10. 
	Проведение инструктивно-методических совещаний и обучающих семинаров по вопросам введения ФГОС для учителей  начальных классов.
	Апрель-май 2011
	Зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	11. 
	Организация участия различных категорий педагогических работников в областных, муниципальных  семинарах по вопросам введения ФГОС.
	По графикам 
	зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	12. 
	Разработка и утверждение основной образовательной программы начального общего образования школы. Привлечение органов государственно-общественного управления образовательным учреждением к проектированию основной образовательной программы начального общего образования
	Май 2011
	Управляющий Совет, рабочая группа

	13. 
	Разработка (на основе БУП) и утверждение учебного плана общеобразовательного учреждения

	Июнь 2011
	Директор Воронина Г.Л., зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	14. 
	Разработка и утверждение программы воспитания и социализации образовательного учреждения.


	Июнь 2011
	Зам.директора по ВР Добрышина О.В.

	15. 
	Разработка  и утверждение программ внеурочной деятельности образовательного учреждения.
	Июнь-август 2011
	Зам.директора по ВР Добрышина О.В.

	16. 
	Разработка и утверждение рабочих программ учебных предметов.

	Июнь-август 2011
	Директор Воронина Г.Л., зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	17. 
	Реализация региональных методических рекомендаций по духовно-нравственному развитию младших школьников в условиях введения ФГОС.
	
	Зам.директора по ВР Добрышина О.В.

	18. 
	Организация индивидуального консультирования педагогов по вопросам психолого-педагогического сопровождения введения ФГОС
	Май 2011
	Психолог Савоськина Е.В.

	19. 
	Мониторинг введения ФГОС начального общего образования.
	Февраль 2011
	Рабочая группа

	20. 
	Организация отчетности по введению ФГОС.

	Постоянно 
	Директор Воронина Г.Л., зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	21. 
	Реализация моделей взаимодействия учреждений общего и дополнительного образования детей, обеспечивающая организацию внеурочной деятельности. Заключение договоров

	Август 2011
	Зам.директора по ВР Добрышина О.В.

	
	Кадровые условия внедрения ФГОС

	1. 
	Анализ кадрового обеспечения  ФГОС начального общего образования.
	Март 2011
	Зам.директора по УВР Харитонова Е.А.

	2. 
	Анализ кадрового обеспечения  ФГОС организации дополнительного образования начального общего образования.
	Март 2011
	Зам.директора по ВР Добрышина О.В.

	3. 
	Создание условий  для прохождения курсов повышения квалификации для учителей начальных классов,  участвующих в апробации ФГОС в 2010-2011 учебном году:

	В теч.периода введения ФГОС
	Зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	4. 
	Организация участия педагогов школы в региональных, муниципальных  конференциях по  введению ФГОС начального общего образования
	По графикам УО
	Зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	5. 
	Разработка плана внутришкольного повышения квалификации по проблемам введения ФГОС начального общего образования

	Апрель-май 2011
	Зам.директора по УВР Харитонова Е.А

	Финансовые и материально-технические условия внедрения ФГОС 

	1. 
	Обеспечение оснащённости школы в соответствии с требованиями ФГОС НОО к минимальной оснащенности учебного процесса и оборудованию учебных помещений.


	Апрель-август 2011
	Директор Воронина Г.Л.,

	2. 
	Обеспечение соответствия материально-технической базы реализации ООП НОО действующим санитарным и противопожарным нормам, нормам охраны труда работников образовательного учреждения.


	Июнь-август
	Директор Воронина Г.Л.,

	3. 
	Обеспечение укомплектованности библиотеки ОУ печатными и электронными образовательными ресурсами по всем учебным предметам учебного плана ООП НОО
	Апрель-август 2011
	Директор Воронина Г.Л.,

	4. 
	Обеспечение контролируемого доступа участников образовательного процесса к информационным образовательным ресурсам в сети Интернет.
	Постоянно 
	Директор Воронина Г.Л.,

	5. 
	Обеспечение доступа учителям, переходящим на ФГОС НОО,  к электронным образовательным ресурсам, размещенным в федеральных и региональных базах данных.
	Постоянно 
	Директор Воронина Г.Л.,

	6. 
	Разработка (внесение изменений) локальных актов, регламентирующих установление заработной платы работников образовательного учреждения, в том числе стимулирующих надбавок и доплат, порядка и размера премирования.

Заключение дополнительных соглашений к трудовому договору с педагогическими работниками.
	Август 
	Директор Воронина Г.Л.,

	Информационное обеспечение  внедрения ФГОС 

	1. 
	Проведение диагностики готовности школы  к введению ФГОС НОО.

	Февраль 2011
	Директор Воронина Г.Л.,

	2. 
	Размещение на сайте школы информации о введении ФГОС общего образования второго поколения в начальной школе.

	Апрель, август 2011
	Долгушин А.В.

	3. 
	Обеспечение публичной отчетности школы о ходе и результатах введения ФГОС НОО (Включение в публичный доклад директора школы  раздела, отражающего ход введения ФГОС НОО).

	Август 2011
	Директор Воронина Г.Л.,

	4. 
	Информирование общественности через родительские собрания о подготовке к введению и порядке перехода начальной школы на новые ФГОС
	Март 2011
	Зам.директора по УВР Харитонова Е.А.

Зам.директора по ВР Добрышина О.В.


Директор МОУ______________________ Г.Воронина
